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2017-2018 EĞİTİM ÖĞRETİM YILI 

EĞİTİM ORTAMLARINDA ŞİDDETİN ÖNLENMESİ VE AZALTILMASI STRATEJİ VE EYLEM PLANI 
 

SIRA 
NO ADI – SOYADI GÖREVİ 

1 Ümit DOĞRU Okul Müdürü 
2 Bahtiyar ZEYTİN Müdür Yardımcısı 
3 Furkan ÇALIŞKAN Müdür Yardımcısı 
4 Çiğdem DEMİR Sınıf Öğretmeni 
5 Seda ERSOY DÖNMEZ Sınıf Öğretmeni 
6 Osman KAZU Sınıf Öğretmeni 
7 Muhammet ÖZATA Sınıf Öğretmeni 
8 Bilge KIYMAZ UZUN Sınıf Öğretmeni 
9 Hakan BEŞİR Türkçe Öğretmeni 
10 Yaşar ERÇİN  Fen Bilimleri Öğretmeni 
11 Esra ALTAŞ İngilizce Öğretmeni 
12 Şerife KEYİK Matematik Öğretmeni 
13 Yusuf Bozkurt Okul Öğrenci Temsilcisi 
14 Kurtça Mehmet KARAKAŞ Okul Aile Birliği Başkanı 

 
OKUL MÜDÜRLÜKLERİNİN GÖREVLERİ: 

 
Okul Ekibinin Görevleri Şunlardır: 
 

1. Okul müdürünün başkanlığında, müdür yardımcısı, her sınıf seviyesinden bir rehber öğretmen, bir öğrenci temsilcisi ve okul aile birliği 
başkanının yer aldığı okul/kurum çalışma ekibini oluşturmak, okul/kurum personelinin konuyla ilgili görev ve sorumluluklarını 
tanımlamak, 

 
2. Okul/kurum düzeyinde uygulanacak okul/kurum eylem planını İl Eylem Planı doğrultusunda hazırlamak, 

 
3. Okul/kurum eylem planının geliştirilmesi ve uygulanmasında, okul/kurum rehberlik ve psikolojik danışma servisi, şube, branş ve zümre 

öğretmenleri, yönetim, öğrenci temsilciliği ve okul-aile birliği arasında gerekli koordinasyonunu sağlamak, 
 



4. İl/ilçe milli eğitim müdürlüğünün eş güdümünde sağlık, sosyal hizmet, emniyet, üniversite, sivil toplum kuruluşları, eğitim sendikaları 
gibi birim, kurum ve kuruluşlarının desteklerini almak, 

 
5. İl/ilçe eylem planları çerçevesinde okul rehberlik ve psikolojik danışma servisi-rehberlik ve araştırma merkezleri müdürlükleri ile 

koordineli olarak okul/kurumunda programların yürütülmesine uygun ortam hazırlamak, personelin görevlendirilmesi, toplantıların 
düzenlenmesi hususlarında her türlü kolaylığı sağlamak, 

 
6. Şiddete neden olabilecek risk faktörlerini, okul-öğrenci-aile-çevre özelliklerini dikkate alarak (bilimsel ölçme tekniklerinden 

yararlanarak) belirlemek ve bu faktörleri ve/veya etkileri en aza indirecek tedbirleri almak, 
 

7. Öğretmenler, öğrenciler ve ailelerin psikososyal olarak gelişimlerine yönelik hazırlanan rehberlik ve temel önleme programları, diğer 
rehberlik ve psikolojik danışma hizmetleri, sosyal etkinlikler, spor ve serbest zaman etkinliklerini bütünleştirerek okulda olumlu 
psikolojik ortamı oluşturmak, 

 
8. Okulların eylem planı kapsamında yapılan çalışmaları değerlendirmek, değerlendirme sonuçlarını uygulamada karşılaşılan sorunları ve 

önerileri içeren raporları formata uygun olarak aralık ayının ikinci haftası ve haziran ayının ilk haftasında İlçe Milli Eğitim 
Müdürlüklerine göndermek, 

 
9. Okul irtibat görevlisi bilgilerini güncellemek, 

 
10. Okul eylem planı hakkında tüm okul personelini, öğrenci velilerini bilgilendirmek, okul web sayfasında eylem planına yer vermek, 

 
11. Okul rehberlik servisi, okul irtibat görevlisi, öğrenci temsilciliği ile okul/aile birliği arasında gerekli koordinasyonu sağlamak, 

 
12. İl/İlçe eylem planları çerçevesinde; okul rehberlik ve psikolojik danışma servisi, RAM ile koordineli olarak okul/kurumunda programların 

yürütülmesinde uygun personeli görevlendirmek, eğitim-öğretimi aksatmayacak şekilde toplantılar düzenlenmek, bu konuda gerekli 
koordinasyon ve işbirliğini sağlamak, 

 
13. Nöbetçi öğretmenlerin nöbet günlerini yönetmeliğe uygun olarak belirlemek, okul-giriş çıkışlarını kontrol altına almak, 

 
14. Güvenlik kameralarını (yok ise) takmak ve bakımını yaptırmak, kullanılır halde olması sağlamak, 

 
15. Okul çevresi ile yol güzergâhının aydınlatılmasının sağlanması için kurumlarla işbirliği yapmak, 

 
16. Öğrenci velilerinin ev, işyeri, GSM telefon bilgileri ile resmi yazışma ve elektronik posta adresi bilgilerini güncel olarak tutmak, 

 
17. Öğrenci devamsızlığını aynı gün velilere bildirmek, 

 
18. (5-10-15) günlük devamsız öğrencilerin velilerini okula çağırmak, devamsızlık konusunda gönderilen bilgilerin ulaşıp ulaşmadığını teyit 

etmek, öğrenci velisi ile birlikte öğrencinin devamsızlık nedenlerini tespit ederek ortak çözüm modelleri geliştirmek, öğrencinin devam 
konusunu takip etmek. (velilere ev ziyaretleri yapmak), 



 
19. Okullarda spor ve sosyal etkinlik alan ve araç-gereçlerini öğrencilerin kullanabilecekleri biçimde sürekli hazır bulundurmak, 

 
20. Ekonomik nedenlerden dolayı okula devam edemeyen öğrencilereokul aile birliği, sosyal yardımlaşma ve dayanışma vakfı, gönüllü 

yardım kuruluşlarından gerekli yardımların yapılması konusunda çalışmalar yapmak. 
 

21. Sınıf rehber öğretmenleri tarafından; Çocuk Hakları Sözleşmesi, Çocuk Koruma Kanunu, Kadına Ve Çocuğa Yönelik Şiddet, madde 
bağımlılığı, parçalanmış aileler konularında öğretmenlere/öğrencilere/velilere eğitim vermek, materyal hazırlamak, 

 
22. Okul-aile birliği toplantılarında okul eylem planı çalışmalarına yer vermek, veli toplantılarında şiddet konusunu gündeme alarak işlemek, 

 
23. Rehberlik ve Psikolojik Danışma Hizmetleri Okul Yürütme Komisyonunda, sınıflarda şiddete eğilimi olan öğrencilerin durumunu 

mutlaka detaylı olarak görüşmek ve bireysel olarak önlemler almak,bu öğrenciler ile ilgili olarak ev ziyaretleri yapmak, 
 

24. Öğrencileri sosyal faaliyetlere yönlendirmek, 
 

25. Öğrencilerin aileleri ile bireysel görüşme yapmak ve veli eğitim ihtiyaçları göz önüne alınarak eğitim seminerleri vermek, 
 

26. Okul ve sınıf kurallarını okul idaresi, öğretmen ve öğrencilerin katılımıyla belirlemek ve bu kuralların uyulmasında titizlik göstermek, 
 

27. Okul giriş ve çıkış saatlerinde çevreyi kontrol altına almak, bu konuda güvenlik güçleri ile işbirliği yapmak, gerekli desteğini sağlamak, 
 

28. Okul psiko-sosyal acil müdahale ekiplerini oluşturmak ve gereken durumlarda etkin şekilde faaliyet göstermelerini sağlamak, 
 

29. Özel eğitim öğrencilerini tespit etmek, BEP birimini kurmak,  
 

30. Davranış bozukluğu olan öğrencileri RAM’a yönlendirmek, 
 

31. Cinsel istismara ve şiddete maruz kaldığı tespit edilen öğrencileri ilgili yerlere en kısa sürede bildirmek ve yönlendirmek, 
 

32. Okul giriş-çıkış saatlerinde öğrencileri,  nöbetçi öğretmen ve okul irtibat görevlisince takip etmek. 
 

 

 

 

 



EĞİTİM ORTAMLARINDA ŞİDDETİN ÖNLENMESİ VE AZALTILMASI STRATEJİ VE EYLEM PLANI 

 

FAALİYETLER SÜRE FAALİYETİ YAPACAK 
KURUM/GÖREVLİLER 

İŞBİRLİĞİ YAPILACAK KİŞİ 
/KURUM/ KURULUŞLAR 

 
Okul çalışma ekibinin oluşturulması,  
 

EKİM 2017 OKUL MÜDÜRLÜĞÜ İl /ilçe milli eğitim müdürlükleri 

 
2017-2018 Eğitim-Öğretim Yılı faaliyetlerinin planlanması 
 

EKİM 2017 OKUL ÇALIŞMA EKİBİ Okul müdürlükleri 

 
Okulda psiko- sosyal koruma, önleme ve müdahale ekibinin 
oluşturulması,, okul/kurum personelinin konuyla ilgili görev 
ve sorumluluklarının tanımlanması.  
 

EKİM 2017 OKUL MÜDÜRLÜĞÜ Rehberlik ve Araştırma Merkezi 
Müdürlükleri 

 
Okul çalışma ekiplerinin  hazırlayacağı okul eylem 
planlarının İlçe Milli Eğitim Müdürlüklerine gönderilmesi 
 

EKİM 2017 OKUL MÜDÜRLÜĞÜ İlçe Milli Eğitim Müdürlükleri 

Öğrencilere,çocuk hakları sözleşmesi hakkında bilgi 
verilmesi ARALIK 2017 OKUL MÜDÜRLÜĞÜ 

İlçe Milli Eğitim Müdürlükleri, Aile 
ve Sosyal Politikalar İl Müdürlüğü,, 
Rehber Öğretmenler 

Eğitim ortamlarında şiddetin azaltılması ve önlenmesi 
kapsamında okul-aile işbirliğinin geliştirilmesi ARALIK 2017 OKUL MÜDÜRLÜĞÜ 

Ondokuzmayıs Üniversitesi 
Rektörlüğü, İlçe Milli Eğitim 
Müdürlükleri, 

 
Okul meclisi toplantılarında “şiddet”, okulun bu anlamdaki 
durumu ve şiddetin önlenmesi konusunda meclisin ve 
öğrencilerin neler yapabileceklerinin gündeme alınması ve 
tartışılması 
 

ARALIK 2017 OKUL MÜDÜRLÜĞÜ Tüm Öğretmenler 

Okul öğrenci meclisinin toplumda ve okulda şiddetin 
önlenmesine ilişkin, öğrenci kamuoyu oluşturulmasına ilişkin 
çalışmalar yapmak(örn; şiddetin azaltılmasına yönelik okul 
meclisinin bir bildiri hazırlaması ve okulun öğrencilerine  
duyurulması vb) 
 

OCAK 2018 OKUL MÜDÜRLÜĞÜ İlçe Milli Eğitim Müdürlükleri 



FAALİYETLER SÜRE FAALİYETİ YAPACAK 
KURUM/GÖREVLİLER 

İŞBİRLİĞİ YAPILACAK KİŞİ 
/KURUM/ KURULUŞLAR 

Risk altındaki öğrencilerin tespit edilip, ailelerine riski 
önlemeye yönelik veli görüşmelerinin ve ev ziyaretlerinin 
yapılması 

Yıl içinde uygun 
görülen zamanlarda OKUL MÜDÜRLÜĞÜ Müdür Yardımcısı,  Sınıf/Şube 

Rehber Öğretmenleri 

Öğretmenlere yönelik çocuk ve ergenlerin gelişim özellikleri, 
karşılaşılan sorunlar ve müdahale konusunda seminerler 
düzenlenmesi 

Yıl içinde uygun 
görülen zamanlarda OKUL MÜDÜRLÜĞÜ Müdür Yardımcısı,  Sınıf/Şube 

Rehber Öğretmenleri 

Eğitim ortamlarında meydana gelen şiddet olaylarının rutin 
olarak İl/İlçe Milli Eğitim Müdürlüklerine gönderilmesi. 

2017-2018 Eğitim- 
Öğretim Yılı 

Boyunca 
OKUL MÜDÜRLÜĞÜ İl Milli Eğitim Müdürlüğü,  İlçe Milli 

Eğitim Müdürlükleri 

Okul çevresindeki esnaf vb. kişilerle iletişim kurularak, 
okul-aile birliği çalışmalarına katılımlarının sağlanması 

2017-2018 Eğitim- 
Öğretim Yılı 

Boyunca 
OKUL MÜDÜRLÜĞÜ Okul Aile Birlikleri,Sivil Toplum 

Kuruluşları 

 
Okulun dışında güvenliği sağlamak amacıyla gerekli 
tedbirlerin alınması, karşılaşılan problemlerde çocuk şube 
amirliğiyle irtibata geçilmesi. 
 

2017-2018 Eğitim- 
Öğretim Yılı 

Boyunca 
OKUL MÜDÜRLÜĞÜ İl Milli Eğitim Müdürlüğü, İl ve İlçe 

Emniyet Müdürlükleri 

 
Şiddet, saldırganlık,ihmal,istismar ve zorbalığa maruz kalan 
ve/veya şiddet uygulayan/uygulanan öğrencilere psikososyal 
müdahale hizmeti vererek, gerektiğinde ilgili kurum ve 
kuruluşlara yönlendirilmelerinin sağlanması 

2017-2018 Eğitim- 
Öğretim Yılı 

Boyunca 
OKUL MÜDÜRLÜĞÜ 

Ondokuz Mayıs 
ÜniversitesiRektöjrlüğü ,İl Emniyet  
Çocuk Şube Müdürlüğü,İlçe Emniyet 
Müdürlükleri,  Aile ve Sosyal 
Politikalar İl Müürlüğü, Rehberlik ve 
Araştırma Merkezleri, Çocuk İzleme 
Merkezi 
 

Sınıfında şiddet, saldırganlık ve zorbalık içeren davranışların 
öğretmen- öğrenci, öğrenci-öğrenci, okul-aile, aile-öğrenci 
arasında kabul edilmeyeceğinin kesin ve temel bir anlayış 
olarak, şubelerde sınıf çalışmalarının, velilere eğitim 
çalışmalarının yapılması 

2017-2018 Eğitim- 
Öğretim Yılı 

Boyunca 
SINIF/ŞUBE REHBER 

ÖĞRETMENLERİ Okul Müdürlükleri 

Öğrencilerin katılımını sağlayacak özendirici sosyal kulüp ve 
okul aktivitelerinin uygulanmasının sağlanması 

2017-2018 Eğitim- 
Öğretim Yılı 

Boyunca 
OKUL MÜDÜRLÜĞÜ 

Rehberlik ve Araştırma Merkezi 
Müdürlükleri, 
 

İlkokul, ortaokul sınıf rehberlik programının “sağlıklı ve 
güvenli yaşam”, “kişiler arası iletişim” yeterlilik 
alanlarındaki etkinliklerin (öfke denetimi, çatışma çözme 
vb.)uygulanması. 
 

2017-2018 Eğitim- 
Öğretim Yılı 

Boyunca 
OKUL MÜDÜRLÜĞÜ 

Rehberlik ve Araştırma Merkezi 
Müdürlüğü, Rehber Öğretmenler, 
Sınıf Rehber Öğretmenleri 
 
 
 



FAALİYETLER SÜRE FAALİYETİ YAPACAK 
KURUM/GÖREVLİLER 

İŞBİRLİĞİ YAPILACAK KİŞİ 
/KURUM/ KURULUŞLAR 

Öğrencilerin ve ailelerin psikososyal olarak gelişimlerine 
yönelik hazırlanan programlar, 
rehberlik ve psikolojik danışma hizmetleri, sosyal etkinlikler, 
spor, müzik, çeşitli sanatsal etkinlikler, serbest zaman 
etkinlikleri, demokrasi eğitimi ve okul meclisleri ile okul 
gelişim çalışmalarını bütünleştirerek sınıfında olumlu 
psikolojik ortam oluşturulmasını sağlaması 
 

 
2017-2018 Eğitim- 

Öğretim Yılı 
Boyunca 

OKUL MÜDÜRLÜĞÜ  
Tüm Öğretmenler 

Okul içi sosyal aktivitelerin arttırılmasının sağlanması 
(münazaralar, tiyatro, bilgi yarışması, resim, hikâye, müzik, 
spor yarışmaları vb.) 
 

2017-2018 Eğitim- 
Öğretim Yılı 

Boyunca 
OKUL MÜDÜRLÜĞÜ İl Milli Eğitim Müdürlüğü, İlçe Milli 

Eğitim Müdürlükleri 

Özel eğitime ihtiyacı olan öğrencilerin şiddet mağduru 
olabilecekleri risk faktörlerinin belirlenmesi, sınıf ve okul içi 
sosyal ortamlarda bu faktörleri aza indirecek tedbirlerin 
alınması 
 

2017-2018 Eğitim- 
Öğretim Yılı 

Boyunca 
OKUL MÜDÜRLÜĞÜ 

İl Milli Eğitim Müdürlüğü, İlçe Milli 
Eğitim Müdürlükleri, Tüm 
Öğretmenler, Yrd. Personel 

Öğrencilere boş zamanlarında yapabilecekleri etkinlikler, 
katılabilecekleri grup, bireysel, sosyal, bilimsel ve sportif 
faaliyetler konusunda bilgi vererek, boş zamanlarını üretken, 
dinlendirici ve geliştirici kullanmalarının sağlanması. 
 

2017-2018 Eğitim- 
Öğretim Yılı 

Boyunca 
OKUL MÜDÜRLÜĞÜ Tüm Öğretmenler 

Okul panosu veya gazetesini hazırlama gibi kurullarda 
disiplin sorunu yaşayan öğrencilere görev verilmesi, 
okulların imkanları dahilinde öğrencilerin olumsuz 
ortamlardan uzak tutulması adına ders dışı zamanlarda 
eğitici filmlerin gösterilmesi etkinliklerinin düzenlenmesi. 
 

2017-2018 Eğitim- 
Öğretim Yılı 

Boyunca 

OKUL MÜDÜRLÜĞÜ 
SINIF/ŞUBE REHBER 

ÖĞRETMENLERİ 

Rehber Öğretmenler, Rehberlik ve 
Araştırma Merkezi Müdürlükleri, 

 
Disiplin yönetmeliği, sınıf geçme yönetmeliği, kılık kıyafet 
yönetmelikleri hakkında öğrencilere bilgi verilmesi. 
 
 

2017-2018 Eğitim- 
Öğretim Yılı 

Boyunca 

OKUL MÜDÜRLÜĞÜ 
SINIF/ŞUBE REHBER 

ÖĞRETMENLERİ 
Okul Müdürlükleri ve Öğretmenler 

Bütün eğitim-öğretim kademelerinde öğrencilere yönelik, 
şiddet, şiddetin türleri (akran zorbalığı, duygusal, fiziksel ve 
cinsel istismar, fiziksel ceza vb.)konularında eğitim 
programı ve materyali hazırlanması. 
 

2017-2018 Eğitim- 
Öğretim Yılı 

Boyunca 
OKUL MÜDÜRLÜĞÜ 

İlçe Milli Eğitim Müdürlükleri, İl 
Emniyet Müdürlüğü , İl Sağlık 
Müdürlüğü,.Tüm Öğretmenler 



FAALİYETLER SÜRE FAALİYETİ YAPACAK 
KURUM/GÖREVLİLER 

İŞBİRLİĞİ YAPILACAK KİŞİ 
/KURUM/ KURULUŞLAR 

Okullarda risk kapsamı içindeki öğrencilerin, sağlıklı yaşam 
ve sorunlarla baş etme becerilerini geliştirecek (vaka 
örnekleri tartışması, rol oyunları ve örnek modeller vb.) 
etkinliklerin düzenlenmesi, eğitim materyali hazırlanması 
ve/veya var olan çalışmaların değerlendirilmesi. 
 

2017-2018 Eğitim- 
Öğretim Yılı 

Boyunca 
OKUL MÜDÜRLÜĞÜ Rehber Öğretmenler 

Eğitim ortamlarının derslik dışındaki kullanım alanlarına 
ilişkin ihtiyaç analizi yapılması(kütüphane, spor salonu, 
laboratuar, teknoloji sınıfı) 
 

2017-2018 Eğitim- 
Öğretim Yılı 

Boyunca 
OKUL MÜDÜRLÜĞÜ İl Milli Eğitim Müdürlüğü, Okul Aile 

Birlikleri 

Okul çevresinde tehdit oluşturabilecek olay-durum ve 
kişilerle ilgili olarak emniyet birimleri ile iletişime geçilmesi. 

2017-2018 Eğitim- 
Öğretim Yılı 

Boyunca 
OKUL MÜDÜRLÜĞÜ İl/İlçe  Emniyet Müdürlüğü 

 
Mevcut toplum merkezleri ile çocuk ve gençlik merkezlerinin 
eğitim ortamları ile ilişkilerinin güçlendirilmesi. 
 

2017-2018 Eğitim- 
Öğretim Yılı 

Boyunca 
OKUL MÜDÜRLÜĞÜ Okul Müdürlükleri 

Eğitim ortamlarının, eğitim öğretim saatleri dışında da 
öğrencilerin kullanımına açılması. 
Eğitim ortamlarının derslik dışındaki kullanım alanlarına 
ilişkin ihtiyaç analizi yapılarak eksikliklerin tamamlanması. 
(kütüphane, spor salonu, laboratuar, teknoloji sınıfı vb.) 
 

2017-2018 Eğitim- 
Öğretim Yılı 

Boyunca 
OKUL MÜDÜRLÜĞÜ 

İl Milli Eğitim Müdürlüğü,,İlçe Milli 
Eğitim Müdürlükleri, Belediyeler, 

Okul Aile Birlikleri, 

 
Okul bahçeleri, spor salonları ve çok amaçlı salonlarda, 
öğrencilerin boş zamanlarında yararlanmalarına yönelik 
gerekli düzenlemenin sağlanması 
 

2017-2018 Eğitim- 
Öğretim Yılı 

Boyunca 
OKUL MÜDÜRLÜĞÜ İl Milli Eğitim Müdürlüğü,  İlçe Milli 

Eğitim Müdürlükleri 

Okullarda devamsızlık yapan öğrencilerin tespit edilmesi, 
okula devamları  için gerekli çalışmaların yapılıp yasal 
sürecin takip edilmesi, ev ziyaretlerinin yapılması  
 

2017-2018 Eğitim- 
Öğretim Yılı 

Boyunca 
OKUL MÜDÜRLÜĞÜ 

Rehber Öğretmenler, Müdür 
Yardımcıları,,  Sınıf/Şube Rehber 

Öğretmenleri 

 
Okullarda devamsızlık yapan öğrencilerden 
olumsuz mekânlara ve guruplara yönelmiş bulunanların tespit 
edilerek, bu öğrencilerin korunmasına ve ailelerin 
bilgilendirilmesine yönelik eğitici çalışmaların yapılması 
 

2017-2018 Eğitim- 
Öğretim Yılı 

Boyunca 
OKUL MÜDÜRLÜĞÜ 

İl/İlçe  Emniyet Müdürlüğü 
 
 
 
 



FAALİYETLER SÜRE FAALİYETİ YAPACAK 
KURUM/GÖREVLİLER 

İŞBİRLİĞİ YAPILACAK KİŞİ 
/KURUM/ KURULUŞLAR 

Okul/kurumların binalarının içlerinde ve çevrelerinde 
güvenlik kameralarının takılması,bu kameraların 
bakımlarının yaptırılarak  sürekli kullanılır halde olmalarının 
sağlanması, 

2017-2018 Eğitim- 
Öğretim Yılı 

Boyunca 
OKUL MÜDÜRLÜĞÜ İl Milli Eğitim Müdürlüğü, Okul Aile 

Birlikleri, Sivil Toplum Kuruluşları, 

Okullarda anne-babalara yönelik çocuk/ergen eğitim 
programlarının düzenlenmesi, tanıtımının yapılması ve 
ailelerin katılımının teşvik edilmesi. 

2017-2018 Eğitim- 
Öğretim Yılı 

Boyunca 
OKUL MÜDÜRLÜĞÜ Rehber Öğretmenler 

Şiddetin önlenmesi ve azaltılması konusunda etkili başvuru 
mekanizmalarının kurulması, 
 

2017-2018 Eğitim- 
Öğretim Yılı 

Boyunca 
OKUL MÜDÜRLÜĞÜ 

İl Emniyet Müdürlüğü,, Aile ve 
Sosyal Politikalar İl Müdürlüğü,, 

Okul Aile Birlikleri, 
İş bulma hizmeti  veren kurumlar ve sosyal yardım 
kaynakları hakkında bilgiler edinilerek ilgili ailelerle 
paylaşılması ve bu ailelerin bu kurumlara, sosyal yardım 
kuruluşlarına yönlendirilmeleri, 

2017-2018 Eğitim- 
Öğretim Yılı 

Boyunca 
OKUL MÜDÜRLÜĞÜ 

Kaymakamlıklar, Samsun Çalışma ve 
İş Kurumu İl Müdürlüğü, 

(İŞKUR),Yerel Yönetimler, Aile ve 
Sosyal Politikalar İl Müdürlüğü, 

Okullarda yapılan çalışmaların yıl sonunda raporlaştırılarak il 
yürütme kurullarına gönderilmesi MAYIS 2018 

OKUL MÜDÜRLÜKLERİ, 
İL/İLÇE YÜRÜTME 

KURULLARI 

İlçe Milli Eğitim Müdürlükleri, Okul 
Müdürlükleri, Rehber Öğretmenler 

 

    

     

                                              Ümit DOĞRU 
                             Okul Müdürü 
 


